REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2022

‘Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
IND. DI RETRIBUZION || RETRIBUZION é‘iggﬁz:?vi lNiﬁ‘;‘:;TA' INDENNITA' DIf| COMPENSI ,\(Eﬁﬁfﬁ?& FONDO COMPENSI [INCENTIVIpER|| DIRITTIDI C:Q;:(liﬁg ARRETRATI it?:i:gg;li
C(:’:_E;;T?UA W:;E\Elzl\ :;‘:ii:ﬁ'ci EDI “g)ﬂ:&%l PER SEDI A:sif:l&’;f COMMAS- || STAFF/ICOLLA | ONERI RISCHI C (’::S:{ALL SPECIF. PRODUTTIVIT|[  FUNZIONI lN';g(jLTﬁ;m 3]‘1/%‘2;“1‘1 COMANDATO/DIST| P;‘Egﬁ _[113 lei:;g:;;m ANNI ED gmolgbmw TOTALE
LE POSIZIONE |[ RISULTATO CONVENZION TER,DLGS. || BORAZIONE || EDISAGI QUALEDIR. || RESPONSAB. A TECNICHE |70 21 co ACCATO PRESSO PRECEDENTI || INDENNITA'
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. ATE 15112001 GENERALE LAMMNE VARIE
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) 1422 125 1143 1207 1212 1222 1223 1418 1424 S190 S604 S710 S615 630 S$720 S740 S750 S761 S770 S771 $998 $999 T101

[SEGRETARIO A 0D0102

[SEGRETARIO B 0D0103 274 10.224| 8.903 9.787| 1.706| 377 31.271
[SEGRETARIO C 0D0485

DIRETTORE GENERALE 0D0097

ALTE SPECIALIZZ. FUORID.O. 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORID.O. | 0D0098

'SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN D.O. 0D0165

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0DO0I95

RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI IN D.¢ 0DO0I96

POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000 2.601 1.988| 156 45| 436 5.226)
POSIZIONE ECONOMICA D6 099000

POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 196 18.103 2.363 1.245 625 13.154| 739 1 36.426)
POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 122] 637 6.216) 2174 974 236 1.089) 1.606| 12.921 114 557 26.646
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 524 11.390 1.947| 4.060] 283 7.528 5.441 1.227| 2.042) 3.665 4.554| 42.661
POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 75| 619 228 43| 965
POSIZIONE ECONOMICA C6 097000 85| 100)| 594| 830 601 1.593] 1.922] 1.100| 430 1.067| 1.764] 10.086
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 374 1.079 2.583 806 2.036) 2.029 4.178 986 1.424] 953 1.192] 17.640
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 414 895 3.077| 4.356) 1.342) 2.096) 3.027| 1.218| 1.314] 1.811 19.550]
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 144] 1.080) 803 934 479 598 4.038
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 632 3.211 4.818 6.010] 1.144] 4.907| 2.346) 2.280) 2.012) 2.762) 30.122
POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 557 1.894] 4.255 377 3.056) 248 4.111 2.180] 1.617| 238 2.017| 20.550
POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000 136 904 106 868 917 1.468| 583 604 5.586
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 146 1.125| 13.524| 137| 445 1.252] 667 844 190| 677 19.007|
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 135 924 712 1.108| 540 545 168| 816 4.948
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 103| 71 599 429 428 97| 2.367
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 47| 334 426 140| 290 208 196 1.641
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 65| 446 422 611 288 271 61 187 2.351
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 64 460 288 22| 410 1.244
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 64 461 383 288 267 63 1.526
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 104 939 354 249 848 512 458 159 832 4.455|
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 21 100)| 121
POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000 42| 261 226 60| 43| 632}
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000

[CONTRATTISTI 000061

[COLLABORATORE AT.D. ART. 90 TUEL 000096 65| 2.400] 213 2.678
TOTALE 4.389 7.816) 48.534] 17.375 30.026| 9.787 2.590] 18.257 2.400] 16.483 18.103 45.839) 1.706 12.921 12.324| 1.100| 15.367 9.093| 17.627 291.737

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario”
(*) inserire i dati comunicati nella tab.1 (colonna presenti al 31/12/2021) della rilevazione dell'anno precedente

chimico,edile,

nico,portierato, ecc.)



