
REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2021

V O C I   D I   S P E S A

qualifica/posiz.economica/profilo Cod.
NUMERO DI 

MENSILITA' (**)
STIPENDIO R.I.A.

PROGRESSIONE 
PER CLASSI E 
SCATTI/FASCE 
RETRIBUTIVE

TREDICESIMA 
MENSILTA'

ARRETRATI  ANNI 
PRECEDENTI

RECUPERI 
DERIVANTI DA 

ASSENZE, 
RITARDI, ECC.

TOTALE

(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A031 A032 A035 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102

SEGRETARIO B 0D0103 12,00 41.779 5.915 1.933 49.627

SEGRETARIO C 0D0485

DIRETTORE  GENERALE 0D0097

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.O. 0D0098

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO  IN DO 0D0165

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0D0I95

RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI IN D.O0D0I96

POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000 9,00 25.229 201 3.363 28.793

POSIZIONE ECONOMICA D6 099000 3,00 5.535 67 74 2.000 7.676

POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 12,00 27.724 2.326 30.050

POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 36,00 79.617 1.369 7.657 376 88.267

POSIZIONE ECONOMICA D3 050000

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 68,98 133.478 463 11.240 145.181

POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 26,38 48.670 4.081 52.751

POSIZIONE ECONOMICA C6 097000 12,00 23.543 527 2.089 26.159

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 81,31 155.184 613 13.140 1.618 170.555

POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 68,46 126.004 10.606 136.610

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 33,88 60.524 836 5.226 66.586

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 95,33 165.477 13.883 1.023 180.383

POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 113,85 193.149 16.204 209.353

POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000 24,00 42.497 46 3.570 46.113

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO  ACCESSO B1 0B7000

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 36,00 60.057 146 5.052 65.255

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 12,00 19.670 1.651 354 21.675

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 18,67 30.598 2.568 197 33.363

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 20,67 33.313 2.796 36.109

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 12,00 19.343 1.623 20.966

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 2,00 3.177 267 3.444

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 12,00 19.064 1.600 20.664

POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 12,00 18.334 1.539 19.873

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 12,00 18.034 1.513 19.547

POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000 7,62 11.364 1.310 12.674

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000

CONTRATTISTI 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096 12,00 19.735 1.654 21.389

TOTALE 753,15 1.381.099 4.268 120.947 7.125 376 1.513.063

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"

Tabella 12 -  oneri annui  per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale  in servizio (*)
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(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")
(**) il numero delle mensilità va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")


