REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2019

Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti_al personale_in servizio (*)

VOCI DI SPESA
IND. DI RETRIBUZION|| RETRIBUZION ‘NKE::! INDENNITA' DIf| COMPENSI [[ACGIINTVO ALl Fonpo COMPENSI [INCENTIVI PER l;ggrlc;” LPERSONALEt ARRETRATI i::rcREtss':)EriE
c(‘)’:%::ﬁm vx‘;\:&r&a ;ggfgrég EDI EDI WC%EI;':'\;ATS Afs'fsg&f COMMAS. ||STAFFICOLLAl| ONER! RISCH o e SPECIF. [|PRODUTTIVIT|| FUNZIONI || SEGRETERIA| fxgg?: COMANDATO/DIST]| P;igsﬁﬁm ‘Ngjs;gﬁg ANNI ED STRA?SD'NA TOTALE
POSIZIONE || RISULTATO TER, D.LGS. || BORAZIONE || EDISAGI [ quaepir || RESPONSAB A TECNICHE CONV.- ACCATO PRESSO PRECEDENTI| INDENNITA'
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. LE 151/200. preivyns IND.SCAVALC LAMM.NE VARIE
sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) 1422 1125 1143 1207 1212 1222 1418 1424 S$190 S604 S710| S61! 0S63| S720 S740 S750 S761 S770 S771 S99 S99 T

SEGRETARIO A 0D0102
[SEGRETARIO B 0D0103 364 24.391 7.834 32.589
SEGRETARIO C 0D0485 1.163] 1.163]
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. ART.110 C.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.ART.110 C.2 TUEL | 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO ART.110 C.] 0D0165
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL 0DOI95
POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000
POSIZIONE ECONOMICA D6 099000 135 15.835| 4.048, 623] 179| 24 153 20.997|
POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000
POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 362 11.423 3.820 1.850 2.079 1.227| 186 10| 245 21.202,
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 116 1111} 14.718] 3.120) 623 52| 19.740)
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 509 2.874 53 3.972| 4.009| 926 2.580 14.923]
POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 201 11.089 3.932| 1.246| 528| 456 453| 17.905)
POSIZIONE ECONOMICA C6 097000
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 754 1.111 4.004 2.792| 1.996| 2.200 6.709 1.482 29| 1.958| 2.215 25.250
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 480| 1111 2.491] 806| 1.739) 971 2.754) 944) 12) 468 11.776}
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 568| 2.022| 3.162| 3.352| 3.202| 3.708, 1.372 5| 1.118| 18.509
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 819 1.107| 4.791 1.897| 2.002| 1.853| 6.869 2.318 993] 2.394 25.043
POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 808| 2.979 4.372| 2.919 3.648, 2.243 1.589 18.558
POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 284 1.385| 166 807 990 1.557| 792 690 6.671
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 273] 1.400]| 301 2.146) 828| 3| 192 246 5.389
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 - 037492
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 240| 1.268] 711 1.569) 784) 1.105| 5.677
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 225 1.182 378| 1.182 736 4 162 68 3.937
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 87 457| 320 268| 6| 62| 1.200
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 83 467| 314] 491 312] 64 1.731]
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000
POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000 80 343| 299 336 57| 1.115]
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA AL 0A1000
CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 6.388]| 9.441| 77.456) 22.754] 32.538) 5.840 3.352|| 14.422 12.065|| 37.016) 1.163|) 14.059]| 69l 3.488|| 13.324 253.375)

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (e:
b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e "glossario”

chimico,edile.

ico,portierato, ecc.)

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: “istruzioni generali e specifiche di comparto”)



