COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2016

lTabeIIa 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti_al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA e
IND. DI I DIRTTT DT co E ARRETRATIAP. ALTRE SPESE|
VACANZA IND. DI PERSONALE ([RETRIBUZIONH[RETRIBUZIONH| INDENNITADI (| ASSEGNO AD COV:;Z‘:’EJI'ER éﬁzsgzgﬁ_z‘s OEEARAI;EISSLI AGG‘%’;E\R/O - FONDO SPECI{| COMPENSI INiE%?%EIER S;GOF?EI;SIVQ\A ONORARI COM’:ERDSA$'O\‘:‘3]§TAC PER COMPENSI ARF;ELTATI ACCESSORIE ||STRAORDINARI TOTALE
[CONTRATTUAL|| VIGILANZA SCOLASTICO || DI POSIZIONE|| DI RISULTATO || COMPARTO PERSONAM D.LGS. ORAZIONE E DISAGI COMUNALE RESPONSAB. |[PRODUTTIVITA TECNICHE - AWOCATI CATO PRESSO RISULTATO/ || PrecepENT ED INDENNITA' o
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. E 151/200! ‘iﬁﬁiif.“i IND.SCAVALCO| L'AMM.NE PRODUTTIVITA VARIE
sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) 1422 1125 1143 1207 1212 1222 1418 1424 S190 S604 S710) S614 0S63 S720 S750 S761 S997 S998; S99 T10.

SEGRETARIO A 0D0102
[SEGRETARIO B 0D0103 242] 14.386 14.724 29.352
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c¢.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164
DIRIGENTE A TEMPO DET.TO ART.110 C.1 TUEL 0D0165
ALTE SPECIALIZZ. IND.O. art.110 c¢.1 TUEL 0D0I95
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00 213 11.918 2.820 623 179 15.753]
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 381 11.574 2.846 1.196 1.044 4.002, 370] 101 21.514
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000 183 1.065] 11.422] 2.434 597 15.701]
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 502] 833 1.699] 1.623] 2.727| 2.450 985 10.819]
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 466 1.719] 3.057| 3.247, 1.932] 10.421]
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 318 11.918] 2.843) 1.182] 897 874 602] 18.634
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 493 1.584 830 2.017, 2.666 1.068 1.436] 10.094
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 1.109] AL 3.747, 3.320 1.671 1.348] 4.386 1.070] 1.474 19.236
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 720] 1.050] 2.531] 1.001 1.238] 5.426 370] 1.230] 13.566
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 448 1.637] 804 393 1.561] 525 5.368
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 2.371] 5.362 8.725) 1.096 7.891 2.985) 10.809 994 3.083) 43.316
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 447 1.391 166 802 1.194 1.359] 588 5.947
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 423 1.383] 306 384 1.463] 189 135 4.283
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 139 472] 1.645] 83| 2.339
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 139 425 287 58| 909
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 372] 1.254 626 143 1.011 652] 4.058
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 213 701 349 653 96 2.012
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 132 461 416 63| 1.072]
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 129 467 308 446 64 1.414
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000 124 371 284 62] 841
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Al 053000
[CONTRATTISTI (a) 000061
ICOLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 9.564 9.421) 61.218) 10.943|| 32.165) 6.395]) 14.970] 17.034 57.709) 4.404| 12.826]| 236.649
(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (e; chimico,edile: ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e

"glossario”

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: “istruzioni generali e specifiche di comparto”)




