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SEGRETARIO A 0D0102

SEGRETARIO B 0D0103 242 20.363 2.028 15.206 2.864 40.703

SEGRETARIO C 0D0485

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRETTORE  GENERALE 0D0097

DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 0D0098

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164

DIRIGENTE A TEMPO DET.TO  ART.110 C.1 TUEL 0D0165

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. art.110 c.1 TUEL 0D0I95

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00 213 11.918 623 2.582 179 15.515

POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000

POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486

POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487

POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488

POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 550 11.918 1.772 1.930 3.548 12.430 173 32.321

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000 183 1.107 11.880 134 621 2.195 16.120

POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 548 1.097 1.856 1.592 2.891 2.398 615 198 1.015 12.210

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 464 1.723 2.086 2.101 3.166 2.455 11.995

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 318 11.918 1.198 923 3.671 2.489 349 20.866

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 493 1.615 2.074 2.200 80 1.898 992 9.352

POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 1.426 1.111 4.876 1.327 1.001 5.708 1.098 5.562 2.284 24.393

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 759 1.072 2.677 910 1.000 1.416 6.925 165 1.366 16.290

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 534 816 1.939 464 2.462 861 676 498 8.250

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 2.404 4.065 8.921 5.463 2.406 6.834 4.244 2.822 3.978 41.137

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 447 1.371 658 971 945 493 198 1.107 6.190

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO  ACCESSO B1 0B7000

POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490

POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491

POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492

POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 423 1.383 382 918 312 189 3.607

POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 139 472 314 2.983 375 4.283

POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 139 464 597 64 1.264

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 372 1.230 392 759 268 479 3.500

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 213 729 346 442 67 100 256 2.153

POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 132 463 287 63 945

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 129 472 260 317 54 65 1.297

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000 124 384 220 64 792

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000

CONTRATTISTI (a) 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 10.252 9.268 67.997 134 34.789 11.794 15.282 2.028 15.206 38.949 12.243 15.327 273.183
(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"
(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")
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Tabella 13 - oneri annui per indennità e compensi accessori corrisposti  al personale  in servizio (*)


